ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazion
A e Responsabile M
Catalogo dei rischi - N . . N . N N Termine di
n Processo rincipali della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione attuazione
N princip: adel livello misure
di rischio
A B C D E F G H
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
Incentivi economici al = Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immedistameme | controlli debbono
1 personale (produttivita per interesse A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati d‘alla Hima sesssione Area dal D.Lgs. 33/13.
e retribuzioni di personale di uno o personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'a, provazione del FINANZIARIA 2-
risultato) piu commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCTpp Termini previsti
tecnico/giuridica. . dal
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
Concorso per Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono 0GNI
3 |Fassunzione di per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione REsPONSABILE |21 D-Les: 33/13.
| di uno o piu personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del o1 AREA 2-
personale commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Termini previsti
tecnico/giuridica. summlnlst[aitra»nerlici)zsroidiflascun anno dal
Selezione "pilotata” Il processo non consente margini di discrezionalita Segretario
Concorso per la N s ignificativi i i i 1- Misura di trasparenza generale: si riti fficiente | Termine
 per | per interesse/utilita significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore isura di trasparenza g si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata comunale e n
3 iprogressione in di uno o piu B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente ufficio previsto
carriera del personale . p . Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . dal D.Lgs. 33/13
commissari basso (B personale
Il processo non consente margini di discrezionalita Segretario
Gestione giuridica del  violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata comunale e Termine
4 personale: permessi, anche interne, per dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente UEFICIO previsto
ferie, ecc. interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . dal D.Lgs. 33/13
basso. (B, PERSONALE
Il processo non consente margini di discrezionalita Segretario
ioni si ; violazione di norme, ificativi. Inoltre, i i ch in f 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Relazioni sindacali N S'g‘" C?U noltre, lvar\taggl che produce in favore P p g‘ R La trasparenza deve essere attuata comunale e .
5 (informazione, ecc.) anche interne, per B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente UFFICIO previsto
! . interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . dal D.Lgs. 33/13
basso (B PERSONALE
Il processo non consente margini di discrezionalita Segretario
. violazione di norme, ignifi . i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
6 Contrattazione anche interne, per B Z'g_"mcaj“w Indo_lvi"va,ntagg' che pmn!uce‘"favme bblicazi d?t @ Ig‘ f loni richieste dal La trasparenza deve essere attuata comunale e revisto
decentrata integrativa i , P - ei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste da immediatamente. UFFICIO previ
interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". dal D.Lgs. 33/13
basso. (B, FINANZIARIO
i . selezione "pilotata” Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gl SEGRETARIO .
servizi di formazione P ) fostdicontr pp | servizi, datigll 1y ypicura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la COMUNALE E Termine
del formatore per interessi economici che attiva, potrebbe celare o . . . La trasparenza deve essere attuata .
7 del personale . s g M . . : . | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal X X ogni previsto
n interesse/utilita di comportamenti scorretti a favore di taluni operatori dl 2013 ed assi | lato " S immediatamente. . .
dipendente parte in danno di altri. .1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". responsabile di dal D.Lgs. 33/13
violazione delle L'attivita di levata dei protesti, svolta in autonomia | 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata dei protesti
norme per interesse dal segretario, €in costante riduzione sia per numeri | deve essere oggetto di verifica periodica da parte di una La commissione deve essere costituita ATTIVITA' NON
8 | Levata dei protesti di parte: dilatazione A+ che per valori. Cid nonostante, fatti di cronaca, che | commissione tecnica appositamente costituita. 2-Misura entro il 30 giugno 2020 ed avviare i lavori EFFETTUATA
P d N t n hanno coinvolto altri enti, impongono particolare specifica di trasparenza: i verbali della commissione sono entro settembre.
el tempi attenzione pubblicati in amministrazione trasparente.
Gestione dei Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
N ' di violazione delle poteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la OGNI Termine
procedimenti di . " - . P P . - s La trasparenza deve essere attuata .
9 cegnalazione e norme per interesse M personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente RESPONSABILE previsto
recglamo di parte modesti, che il processo attiva, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : DI ARE A dal D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente SEGRETARIO
P violazione di norme, i i e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Supporto giuridico e . poteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita A P & I La trasparenza deve essere attuata COMUNALE E X
10 areri legali anche interne, per M personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente ogni previsto
P & interesse/utilita modesti, che il processo attiva, il rischio & stato d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : responsabile di| dal D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio. -
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente SEGRETARIO
. violazione di norme, i ieutilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Gestione del i poterie competenze per ottenere vantaggi e utilita A P & I La trasparenza deve essere attuata COMUNALE E X
11| Contenzioso anche interne, per M personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal e e e ogni previsto
interesse/utilita modesti, che il processo attiva, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : responsabile di dal D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio. aean,
Il processo non consente margini di discrezionalita
. e i . i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA Termine
Gestione del Ingiustificata S'g_mf‘“jm” Ino.ltre, |va.ntagg| che pron!uce in favore o ? g_ T La trasparenza deve essere attuata N
12 rotocollo dilatazione dei tempi B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AMMINISTRATIV previsto
p p Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . A dal D.Lgs. 33/13
basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . . violazione delle i i e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA Termine
Organizzazione eventi . poterie competenze per ottenere vantaggi utilita A P & I La trasparenza deve essere attuata X
13| ulturali ricreativi norme per interesse M personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AMMINISTRATIV previsto
di parte modesti, che il processo attiva, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : A dal D.Lgs. 33/13

ritenuto Medio.
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. e M
Catalogo dei rischi - s . " : : . N Termine di
Processo 80 cel ¥ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione .
n. principali R . attuazione
adel livello misure
di rischio
Il processo non consente margini di discrezionalita
; ; violazione delle ignificativi i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA Termine
Funzionamento degli . s|g‘mf\c§tww. Ino.ltre, Ivantagei che prod.uce in favore A P & I La trasparenza deve essere attuata X
14 organi collegiali norme per interesse B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AMMINISTRATIV previsto
8 g di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . A dal D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita AREA
" : : ignificativi. i i i 1- Misura di trasparenza generale: si riti fficiente | Termine
Istruttoria delle violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Wisura di trasparenza g¢ ol ritlene sumciente fa La trasparenza deve essere attuata  AMMINISTRATIV "
15 Jeliberazioni norme procedurali B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AE OGNI AREA previsto
P Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . dal D.Lgs. 33/13
basso (B:) COINVOLTA
Il processo non consente margini di discrezionalita
P " . ignifi . i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA Termine
Pubblicazione delle violazione delle S'E_mf‘“j“w In(?ltre, |var\tagg| che pm“!uce in favore A P g_ T La trasparenza deve essere attuata N
16 deliberazioni norme procedurali dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AMMINISTRATIV previsto
P Pertanto, il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : A dal D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente AREA )
Accesso agli atti violazione di norme poteri e competenze per ottenere vantaggi e uti 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata AMMINISTRATIV Termine
17 Accesso agii o A er interosse/utiita M personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AE OGNI AREA previsto
P modesti, che il processo attiva, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . COINVOLTA dal D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . o violazione di norme ignificativi. i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA Termine
Gestione dell'archivio N S'g_"mcajm” Inoltre, i vantaggi che produce in favore A P & stritiene La trasparenza deve essere attuata R
18 corrente e di deposito procedurali, anche B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AMMINISTRATIV previsto
p interne Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : A E UTC dal D.Lgs. 33/13
basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
N \ . violazione di norme ignificativi. i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA Termine
Gestione dell'archivio . SIE_"mc?tM Inqltre, |var1tagg| che prod.uce in favore N P 8¢ N L La trasparenza deve essere attuata .
19 storico procedurali, anche B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AMMINISTRATIV previsto
interne Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : A EUTC dal D.Lgs. 33/13
basso (B:).
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita AREA
determinazioni, violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata | AMMINISTRATIV Termine
20 ordinanze, decreti ed norme per interesse B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente AE OGNI AREA previsto
altri atti di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . dal D.Lgs. 33/13
i, basso (B-) COINVOLTA
violazione di norme I vantaggi che il d inf deiterzi | 1- Mi diti le: si riti fficiente I
P . vantaggi che il processo produce in favore dei terzi | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
Indagini di customer procedurali per _gg _p p N L P g_ Co T La trasparenza deve essere attuata ATTIVITA' NON
21 satisfaction e qualita "oilotare” gli esiti e B sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente EFFETTUATA
a P | g't' it il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
celare criticita
. . . ; . . | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario Termini previsti
Selezi il " | contratti d'appalto dilavori, forniture e servizi, dati . . P: . & . P! La trasparenza deve essere attuata
. elezione "pilotata - ) . pubblicare in amministrazione trasparente tutte le . .
Selezione per N s gliinteressi economici che attivano, possono celare - . . immediatamente. | controlli debbono
e R per interesse/utilita . ! h informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei N . . dal D.Lgs. 33/13
22 il'affidamento di A N A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese . . N . e essere effettuati dalla prima sessione TUTTE LE AREE
N . . . di uno o pit N N o contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo " 3 K 3 e
incarichi professionali . ) e in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la reposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo utile successiva all'approvazione del dal D.Lgs. 50/16
commissari necessita di adeguate misure. p p» - ! P ’ PTPCT. al D.Lgs. .
svolgimento delle selezioni. 2
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
. A . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei - ! : dal D.Lgs. 33/13
ffid di | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati . . . . "y . essere effettuati dalla prima sesssione Bt
Affidamento mediante ione "oi " - X L " contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo ) ) . : e dal D.Lgs
procedura aperta (o Selezione "pilotata" per gli interessi economici che attivano, possono celare reposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo utile successiva all'approvazione del -Lgs.
23 P 2 A interesse/utilita diuno . A4+  comportamenti scorretti a favore di talune imprese e | °'°° ernt, golarita, PTPCT. La formazione deve essere TUTTE LE AREE | 50/16. 2-
ristretta) di lavori, o N N N N L svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve L o T P isti
L N 0 pil commissari in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la . . P somministrata nel corso di ciascun anno ermini previsti
servizi, forniture s N essere somministrata formazione tecnico/guiridica in R . .
4 necessita di adeguate misure. o 3 A A © in misura adeguata. La rotazione dovra dal
materia di gare; 4- Rotazione: &necessaria la rotazione del : N
. R ) I essere attuata alla prima scadenza utile Regolamento
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di . . . .
procedimento di ciascun incarico. comunale sui
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
.pufbbhcaE'e \vn‘ammmls;rTzdlolneat;a/;%alraentde :‘::n:_le del immediatamente. | controlli debbono
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati " ormaz.\onngrvp.oszteMAa . is p eda Af‘o '?e el essere effettuati dalla prima sesssione dal D.Lgs. 33/13
diretto di "pilotata" / gli interessi economici che attivano, possono celare contratti pr el H?' |surz? |contro|o.s|?et: \ca: or.'fg.ano | utile successiva all'approvazione del e dal D.Lgs.
24 lavori, servizi o forniture mancata rotazione A++ | comportamenti scorretti afavore di talune imprese e pre‘pt:;sto al czn‘tlro |I|nt§rr‘|,;o: rego .arlta, leve veri |Ica;e ° PTPCT. La formazione deve essere TUTTE LE AREE | 50/16. 2-
4 in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la svolgimento .e. e sel ezf\onl. - ormam‘me. 2 _p_zrsor_'a @ deve | comministrata nel corso di ciascun anno Termini previsti
necessita di adeguate misure. esserg szlrnmlmstrata oArmazlione tecnlc.o/igu\r\ |c? n del in misura adeguata. La rotazione dovra dal
ma(er\al |§.a|je, & Rotazlo;e; n.ece?sarla 2 ro;a‘Iz‘\Zhe e essere attuata alla prima scadenza utile Regolamento
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di di ciascun incarico. comunale sui
nrocedimento
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
Gare ad evidenza selezione "pilotata” I contratti di vendita (in particolare di immobili pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immedistamente  controlll debbono
N N s .| perinteresse/utilita pubblici), dati gli interessi economici che attivano, | informazioni imposte dal d.|gs.33/2013 e dal Codice dei L ) N dal D.Lgs. 33/13
25 | pubblica di vendita di . N . X . . . . " . essere effettuati dalla prima sesssione | TUTTE LE AREE
E N di uno o pit A+ possono celare comportamenti scorretti a favore di | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo Utile successiva all'a provazione del e dal D.Lgs.
eni commissari talune imprese e in danno di altre. preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo PTPCTpp 50/16. 2-

delle selezioni.

Termini.nrevisti
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Catalogo dei rischi . N N . N N B N Termine di
Processo P della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione .
n. principali 2del livello misure attuazione
di rischio
violazione delle 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
norme e dei limiti pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
" L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, | informazioniimposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono 0
X . dell'in house A X o N " e N X N ATTIVITA' NON
26 | Affidamenti in house roviding per A+ non sempre efficienti, talvolta cela condotte contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo essere effettuati dalla prima sesssione EFFETTUATA
P g "I)’ i scorrette e conflitti di interesse. preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo | utile successiva all'approvazione del
interesse/utilita di svolgimento degli affidamenti e 'esecuzione dei "contratti di PTPCT.
parte servizio".
Termini previsti
Selezione "pilotata", dal D.Lgs. 33/13
" " . - . .+ 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
con conseguente | contratti d'appalto dilavori, forniture e servizi, dati ubblicare in ar:ministrgazicne tras, parenle tutte le La trasparenza deve essere attuata e dal D.Lgs.
ATTIVITA": Nomina violazione delle gliinteressi economici che attivano, possono celare p R P n . immediatamente. | controlli debbono 50/16. 2-
- . . X X informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei . N o .
27 idella commissione norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese . . N . e essere effettuati dalla prima sesssione | TUTTE LE AREE | Termini previsti
A K ot ” X e contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo ¢ : ; A
giudicatrice art. 77 per interesse/utilita e in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la . Lo . utile successiva all'approvazione del dal
ol n necessith di ndeguate misure preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo P
el organo che : svolgimento delle selezioni. . Regolamento
nomina comunale sui
controlli interni
Termini previsti
Selezione "pilotata", g ' " dal D.Lgs. 33/13
. " " . . . | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
con conseguente I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati | W™ €L rasparenia enerats @ spacties: “AEces La trasparenza deve essere attuata e dal D.Lgs.
ATTIVITA": Verifica violazione delle gliinteressi economici che attivano, possono celare _p P P . . immediatamente. | controlli debbono 50/16. 2-
. . N N . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei N . N L L.
28 delle offerte anomale = norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese . s N " . essere effettuati dalla prima sesssione . TUTTE LE AREE  Termini previsti
t. 97 er interesse/utilita e in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la | CONtratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo utile successiva all'approvazione del dal
art. P di . necessita di ade, L;ale misure preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo PTPCT a
i uno o piu 8 | svolgimento delle selezioni. : Regolamento
commissari o del RUP comunale sui
controlli interni
Selezione "pilotata", a ' .
. " . . . . | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
con conseguente I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati - W™ T irasharenia enerate @ spacties: S AEceS La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Proposta di violazione delle gliinteressi economici che attivano, possono celare _p . p " h immediatamente. | controlli debbono
- . N . . N N . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei N . N
29 aggiudicazione in base: norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese N S . " . essere effettuati dalla prima sesssione . TUTTE LE AREE
. s . . o contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo N . . N
al prezzo per interesse/utilita ein danno dialtre. Fatti di cronaca confermano la h i Lo h utile successiva all'approvazione del
di N necessita di adeguate misure preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo PTPCT
iuno o piu 8 ) svolgimento delle selezioni. )
commissari
Termini previsti
Selezione "pilotata", P ' . dal D.Lgs. 33/13
. " . . . . | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
con conseguente | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati ubbl'\care'mar:m\'nistrga ione tras parentetutle e La trasparenza deve essere attuata e dal D.Lgs.
ATTIVITA': Proposta di violazione delle gli interessi economici che attivano, possono celare | o : P R . immediatamente. | controlli debbono 50/16. 2-
- . N . . N N . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei N . N L L.
30 |aggiudicazione in base, norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese N o N " e essere effettuati dalla prima sesssione | TUTTE LE AREE  Termini previsti
I'OEPV int Jutilita ein danno di altre. Fatti di cronaca confermano la | 02t Pubblici. 2 Misura di controllo specifica: | organo utile successiva all'approvazione del
a per ';‘, eresse u tlita necessita di ade ljale misure. preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo PTPCTpp dal
i uno o piu 8 . svolgimento delle selezioni. . Regolamento
commissari comunale sui
controlli interni
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
" f . . impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
prop P P 88! P 8
Programmazione dei violazione delle . . ; P ) " IR La trasparenza deve essere attuata .
31| vori art. 21 norme procedurali M utilita personali. Ma dato che il processo non pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente uTC previsto
. P produce alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . dal D.Lgs. 33/13
@éstato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
. . . . i i i ie 1- Mi i :si riti ici Termine
Programmazione di violazione delle impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e | 1- Misura §| trasparenza ggnerale si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata "
32 iure e di servizi norme procedurali M utilita personali. Ma dato che il processo non pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ‘mmediatamente uTC previsto
P produce alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : dal D.Lgs. 33/13
éstato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione e T significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
i " violazione delle o ’ ) } o : p S La trasparenza deve essere attuata AREA X
33 archiviazione dei norme procedurali B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente SEGRETERIA previsto
contratti pubblici P Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : dal D.Lgs. 33/13
basso (B-).
1- Misura di trasp: &doveroso e tutte La trasparenza deve essere attuata Termine
Accertamenti e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, ' le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono AREA previsto
o . omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione
34 verifiche dei tributi A N A e o C e X 3 utile successiva all'approvazione del FINANZIARIA / idal D.Lgs. 33/13.
| i interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al ! uTC INVIO REPORT
oca levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere ALRPTC

tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno




Valutazion

f dei rischi e Responsabile Termine di
Processo Catal 080 del rischl ivazione della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione ermine ci
principali R . attuazione
adel livello misure
di rischio
1- Misura di le: & doveroso etutte  Latrasparenza deve essere attuata Termine
Accertamenti con B Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,  le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono AREA previsto
adesione dei tributi omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettu_an dal‘la prima sesssione FINANZIARIA / |dal D.Lgs. 33/13.
. interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del
locali levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere ute INVIO REPORT
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno ALRPTC
1- Misura di trasparenza generale: @ doveroso pubblicare tutte | La lra?parenza deve essere, attuata Termine
Accertamenti e » Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, :le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di eI;:;nreede‘?fl:(Tue;:.allIc:::irrz‘: :’:;:fon:e UTC/ EDILIZIA previsto
controlli sull'attivita omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua atile successiva all'approvazione del PRIVATA / AREA dal D.Lgs. 33/13.
P . . interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al . REPORT AL
edilizia privata (abusi) levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PT?C,T' La formazione d‘ev‘e essere VIGILANZA SEGRETARIO
tecnico/giuridica. sommlnlstAratabnelco’:so diciascun anno COMUNALE
in.misura adesuata
1- Misura di le: & doveroso etutte  Latrasparenza deve essere attuata Termine
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono revisto
Vigilanza sulla omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione | AREA VIGILANZA dal % Lgs. 33/13
circolazione e la sosta . interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del al D.1gs. .
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere INVIO REPORT
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno ALRPTC
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata Termine
Vigilanza e verifiche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono revisto
sulle attivita omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione  AREA VIGILANZA dal g Les. 33/13
commerciali in sede interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del al D.Lgs. 33/13.
fissa levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere INVIO REPORT
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno ALRPTC
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata Termine
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono previsto
Vigilanza e verifiche su. omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione | AREA VIGILANZA dal D.Lgs. 33/13
mercati ed ambulanti | interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del aibes i
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere INVIO REPORT
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno ALRPTC
1- Misura di trasp & doveroso etutte | Latrasparenza deve essere attuata i
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Trer‘??":e
Controlli sull'uso del | omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione | ARgA VIGILANZA dal previsto
territorio interesse di parte A apito dialtri, svolgendo o menole verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del al D.Lgs. 33/13.
levando o mena le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere INVIO REPORT
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno AL RPTC
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte ‘Latrasvparenza deve essen? attuata Termine
Controlli B Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di e';‘:ide‘?(‘:t’:‘u‘:::a'lI‘:::i':‘!' Sd:szz‘f’;‘:e previsto
sull’abbandono di omessa verifica per A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua utile successiva all'approvazione del AREA VIGILANZA dal D.Lgs. 33/13.
e N interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al .
rifiuti urbani levando 0 meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere INVIO REPORT
somministrata nel corso di ciascun anno ALRPTC

tecnico/giuridica.

in.misura.adeguat;

~

Raccolta, recupero e
smaltimento rifiuti

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del
servizio

A++

| contraf 'appalto per la raccolta e lo smaltimento
dei rifiuti, dati gli interessi economici che
coinvolgono, possono celare comportamenti
scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare
I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile
di ciascun incarico.

AREA VIGILANZA
JUTC

Termini previsti

dal D.Lgs. 33/13
e dal D.Lgs.
50/16. 2-
Termini previsti
dal
Regolamento
comunale sui
controlli interni

1- Misura di le: édoveroso tutte

La trasparenza deve essere attuata

=

. . . h . | Termine
Gestione delle violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, ' le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di '”‘med‘a‘ame"fe- "°"‘_’°”' dEbbf’m previsto
sanzioni per norme per interesse A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia  controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione . AREA VIGILANZA dal D.Lgs, 33/13
violazione del Codice  di parte: dilatazione scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del INVIbgRéPORT '
della strada dei tempi levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno AL RPTC
violazione delle II.protv:essvo‘nan conss.snte margml di d\screz\f:nallta _ ) o ) Termine
. . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
Gestione ordinaria norme per interesse La trasparenza deve essere attuata previsto

della entrate

di parte: dilatazione
dei tempi

dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
Pertanto, il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).

pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

TUTTE LE AREE

dal D.Lgs. 33/13.




Valutazion

PP e Responsabile . .
Catalogo dei rischi . N N . N N B N Termine di
Processo P della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione .
n. principali R . attuazione
adel livello misure
di rischio
Termini previsti
ingiustificata P dal D.Lgs. 33/13
B i i i La trasparenza deve essere attuata a .Lgs.
dilatazione dei tempi 1-Misura di - édoveroso e tutte immed :tameznte Ivcontro\l' debubono e dal Dngs
i i . . . . X . " i i . i .Lgs.
N . N per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di .
Gestione ordinaria . " . N . . | ; - . essere effettuati dalla prima sesssione 50/16. 2-
45 delle spese di bilancio destinatario del A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo:I'organo preposto ai controlli interni effettua utile successiva all'approvazione del TUTTE LE AREE | T " sti
P provvedimento scapito di altri, accelerando o dilatando i tempi dei | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere ermini previsti
tardivo a concedere procedimenti personale deve essere somministrata adeguata formazione er ‘ dal
tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno Regolamento
N ! : in misura adeguata. munal i
funzionario comu a.e.su .
controlli interni
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
: ;g N : : : P . - o La trasparenza deve essere attuata AREA revisto
46 Adempimenti fiscali violazione di norme dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P N p
o ) : B - immediatamente. FINANZIARIA  dal D.Lgs. 33/13.
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
Stipendi del personale| . . . slg‘mf\cétww. Ino.ltre, |var1tagg| che prod.uce in favore Mlsyra ‘dl tras?arema ggnerale ?I rltlgng sufficiente la La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
a7 violazione di norme B- dei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente FINANZIARIA | dal D.Lgs. 33/13
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -Les. :
basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
Tributi locali (IMU, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AREA X
P N N - i N N N N - . B Lo La trasparenza deve essere attuata previsto
48 addizionale IRPEF, violazione di norme B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente FINANZIARIA dal D.Lgs. 33/13
ecc.) Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . JUTC -Lgs- :
basso (B-).
Selezione "pilotata”. G|I\.Iff.ICIpCIU'Ebb€FO utll\zzarelmprog{.\a‘mente - g o~ — Termine
N . - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la "
manutenzione delle Omesso controllo pm_e" _e compesenze per.o.lt‘enere utilita pem_ma b P P g‘ T La trasparenza deve essere attuata previsto
49 aree verdi dell'esecuzione del M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente uTtc dal D.Lgs. 33/13
servizio processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : -Lgs: .
ritenuto Medio.
manutenzione delle Selezione "pilotata”. Gllufflclpotrebberc utll\zzarelmprop‘:v\a‘mente P e — ficiente | Termine
Omesso controllo poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata previsto
50 istrade e delle aree dell'esecuzione del M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal |mmediatamente uTC dal D.Lgs. 33/13
pubbliche - processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -Les. .
servizio ritenuto Medio.
installazione e uffici » . X
manutenzione Selezione "pilotata”. Glltuf‘lclpotreblzero utll\zzatzelmpros:\:mente - die — eiente Termine
. oteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
segnaletica, Omesso controllo p . P N P B p N . L P g_ Co T La trasparenza deve essere attuata AREA VIGILANZA previsto
51 ontale e verticale, | dell'esecuzione del M Dpatigliinteressi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ‘mmedistamente Jute dal D.Lgs, 33/13
4 4 el processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -L8s- .
su ;;rla he e aree servizio ritenuto Medio.
pubbliche
servizio di rimozione Selezione "pilotata". GI'u""C' potrebbero utlhzzare|mprop‘r.\a.mente h N N . . Termine
poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
della neve e del Omesso controllo Co . o ; . A iy A I La trasparenza deve essere attuata previsto
52 . ° . . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . N uTC
ghiaccio su strade e dell'esecuzione del N " e . B o immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
bbliche cervizio processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
aree pu X N
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente Termine
. . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
manutenzione dei Omesso controllo Co . o N . A iy A I La trasparenza deve essere attuata previsto
53 . ° . . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal X N uTC
cimiteri dell'esecuzione del N " R N . B o immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
2l processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio : .
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente Termine
o . . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la X
servizi di custodia dei Omesso controllo Co . o ; . A iy ) s La trasparenza deve essere attuata previsto
54 > . . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal X N uTC
cimiteri dell'esecuzione del N " R N . B . immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
2l processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio . .
ritenuto Medio.
. K R W N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente R
manutenzione degli Selezione "pilotata". Termine
‘ ™ . 8 P oteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
p p P P P 8
immobili e degli Omesso controllo o . o ; . A iy A I La trasparenza deve essere attuata previsto
55 . T = . . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal X N uTC
impianti di proprieta | dell'esecuzione del rocesso genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
dell'ente servizio o 8 " ! e ’
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. 6li uffici potrebbero utilizzare impropriamente } ! o N Termine
. . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la R
manutenzione degli Omesso controllo s . o ; . A iy . o La trasparenza deve essere attuata previsto
56 g gifici scolastici dell'esecuzione del M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente uTC dal D.Lgs, 33/13
2l processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -Les. .
servizio : N
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente Termine
o ) violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la X
servizi di pubblica N PR . o . . P . . s La trasparenza deve essere attuata previsto
57 anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal uTC

illuminazione

interesse/utilita

processo genera in favore di terzi, il rischio & stato
ritenuto Medio.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

dal D.Lgs. 33/13.




Valutazion

PP e Responsabile . .
Catalogo dei rischi . N N . N N B N Termine di
n Processo rincipali della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione attuazione
- princip adel livello misure
di rischio
manutenzione della Selezione "pilotata”. Gllufflclpotrebbero utll\zzare|mpmp‘r.|a‘mente v A ) o B Termine
. . . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la "
rete e degli impianti di; Omesso controllo o . o N . . . A S La trasparenza deve essere attuata previsto
58 . \ . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal A " uTtc
pubblica dell'esecuzione del . " AN . . B A immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
" N . L processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
illuminazione servizio ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . violazione di norme, oteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la '
servizi di gestione N P o P . P - P " . P ? g. L La trasparenza deve essere attuata ATTIVITA' NON
60 . anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . .
musei X A X A N Ny N - immediatamente. EFFETTUATA
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . violazione di norme, oteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la '
servizi di gestione N P o P . P - P - . P ? B. L La trasparenza deve essere attuata ATTIVITA' NON
61 . anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal A .
delle farmacie R A : A p w - immediatamente. EFFETTUATA
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente Termine
N . violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
servizi di gestione . o . P ; . A . : I La trasparenza deve essere attuata previsto
62 | . . . anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ) . uTc
impianti sportivi N N . o AN . B A immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Gli uff.ICI potrebbero utilizzare |mprop‘r.|a‘mente . _ ) o ) Termine
- . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la X
servizi di gestione Omesso controllo . . o N . P . - L La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
63 \ . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal A .
hardware e software dell'esecuzione del . f RN . B A immediatamente. FINANZIARIA  dal D.Lgs. 33/13.
L processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Gli uff.lm potrebbero utilizzare |mprop‘r.|a‘mente . _ ) o ) Termine
P poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
servizi di disaster Omesso controllo . . o N . P . ) Lo La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
64 \ . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . .
recovery e backup dell'esecuzione del . f AN . B - immediatamente. FINANZIARIA dal D.Lgs. 33/13.
L processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
servizio ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente Termine
violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
65 gestione del sito web anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente FINANZIARIA/ dal D.Lgs. 33/13
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . SEGRETERIA -L8s. :
ritenuto Medio.
d | | | | Tt 1- Misura di le: ¢ doveroso tutte La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata". Lonirattl o appaito per 2 raccolta ¢ 10 SMAIMENtO 1o informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Termine
66 Gestione delle Isole Omesso controllo A coinvol 0'"0 5550"0 colare comportamenti controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione AREA previsto
ecologiche dell'esecuzione del goNo, pos P ... . controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del FINANZIARIA i dal D.Lgs. 33/13.
- scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita di . y PTPCT. La f d
servizio d te mi personale deve essere somministrata adeguata formazione - La formazione deve essere
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
| " | | | | ti 1- Misura di P édoveroso e tutte La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
violazione delle dce?rr‘\'tf:zt:‘ daat?p\a‘\ itnotSreerssai ;acf:o:iji shsema timento le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
67 Pulizia delle strade e norme, anche A coinvol c;no gssono celare comportamenti controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione ute dal D.Lgs. 33/13
delle aree pubbliche interne, per & pos P ... . controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del e dal D.Lgs.
. L scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita di o . f " d
interesse/utilita d te mi personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere 50/16. 2-
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno Termini previsti
| contratti d" Ito per la r 1ta e lo smaltimento | 1~ Misura di trasparenza generale: @ doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
violazione delle dce?rifiiti daa‘ipp;i:t:fes:i ::::Qriiii ‘c)hse 2MeNto | o informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
68 | Pulizia dei cimiteri norme, anche A coinvol O'no iso"o celare comportamenti controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione uTe dal D.Lgs. 33/13
interne, per 80NO, pos P ... . controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del e dal D.Lgs.
. R scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita di i X PTPCT. La ione d
interesse/utilita d . personale deve essere somministrata adeguata formazione - La formazione deve essere 50/16. 2-
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno Termini previsti
| contratti o' t | tael i N 1- Misura di &doveroso e tutte La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
. . contra appalto per la raccolta e lo smaltimento . . .
Pulizia degli immobili violazione delle dei rifiuti‘dat?ph im:ressi economici che I le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlii debbono
S norme, anche ! s cati g ; controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione dal D.Lgs. 33/13
69 e degli impianti di . A coinvolgono, possono celare comportamenti . Lo ; N il . " . del uTc
roprieta dell'ente interne, per scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita i | Ontrolli periedici, anche a campione. 3-Formazione: al utle successiva all approvazione de e dal D.Lgs.
prop! interesse/utilita e personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere 50/16. 2-
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno Termini previsti
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Termini previsti
. . - . La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
iolazione dell informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 21 € ) > dal D.Lgs. 33/13
violazione delle T . N N . . 5 A . essere effettuati dalla prima sessione
PETY L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli N . . . e
norme, dei limiti e ; i . n 3 . ) b . utile successiva all'approvazione del dal
70 | Permesso di costruire degli indici A+ interessi economici, anche divalore considerevole, |interniaccerta, anche a campione, la regolarita delle PTPCT . La formazione deve essere EDILIZIA al D.P.R.
g Lo che potrebbero determinare i funzionari a tenere procedure dirilascio del permesso. 3- Formazione: al L o PRIVATA 380/01.
urbanistici per 8 it 1es X somministrata nel corso di ciascun anno, T
R X comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione N . N N 2- Termini
interesse di parte . o . N X X in misura adeguata. La rotazione dovra o
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del . . previsti
o S o essere attuata alla prima scadenza utile
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di dal

procedimento.

di ciascun incarico.

Regolamento




Valutazion

Responsabile

. e M
Catalogo dei rischi - s . " : : . N Termine di
Processo 80 cel ¥ della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione .
n. principali R . attuazione
adel livello misure
di rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immedi:lamenle | controlli debbono
) . violazione delle P informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 21 [ . oterruati dalla prima sessione dal D.Lgs. 33/13
Permesso di costruire norme, dei limiti e L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli utile successiva all'approvazione del e
71 in aree assoggettate de’ i indici A+ interessi economici, anche divalore considerevole, |interniaccerta, anche a campione, la regolarita delle PTPCT . La formazione deve essere EDILIZIA dal D.P.R.
ad autorizzazione urbagnistici or che potrebbero determinare i funzionari a tenere procedure dirilascio del permesso. 3- Formazione: al somminisl‘rala nel corso di ciascun anno. PRIVATA 380/01.
paesaggistica p comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione N . N L P
interesse di parte . A— N N A . in misura adeguata. La rotazione dovra 2-Termini
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del . N .
L s : - essere attuata alla prima scadenza utile previsti
personale dirigente, noncheé di singoli responsabili di o . N
procedimento di ciascun incarico. dal
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
violazione del conflitto o L informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione dal D.Lgs. 33/13
. - . . La pianificazione urbanistica richiede scelte e \ . . il : " : del
Provvedimenti di di interessi, delle N N i Tale di N . ispecifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare utile successiva all'approvazione del EDILIZIA e
72 | pianificazione urbanistica norme, dei limiti e degli, A4+ . N " . la regolarita delle nuove procedure di pianificazione PTPCT su nuove procedure di dal D.P.R
R essere utilizzata impropriamente per ottenere o . anificazi La f ione d PRIVATA AR
generale indici urbani per N - urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere 380/01.
. vantaggi ed utilita. - N N -~ n L | dici
interesse di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di somministrata nel corso di ciascun anno 2-Termini
gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale in misura adeguata. La rotazione dovra previsti
dirigente, noncheé di singoli responsabili di procedimento. essere attuata alla prima scadenza utile Al
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
violazione del conflitto R o informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo essere effettuati dalla prima sessione dal D.Lgs. 33/13
. - . . La pianificazione urbanistica richiede scelte e , . . . il i I i del
Provvedimenti di diinteressi, delle " i Tale s specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare |  utile successiva all’approvazione def EDILIZIA e
73  pianificazione urbanistica norme, dei limiti e degli:  A++ o ! - - la regolarita delle nuove procedure di pianificazione PTPCT su nuove procedure di dal D.P.R.
. e essere utilizzata impropriamente per ottenere L . ianificazi La f i d PRIVATA
attuativa indici urbanistici per vantaggi ed utilita urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere pianiticazione. La Tormazione deve essere 380/01.
interesse di parte 28 - somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di somministrata nel corso di ciascun anno 2 Termini
gare; 4- Rotazione: & necessaria |a rotazione del personale in misura adeguata. La rotazione dovra previsti
dirigente, noncheé di singoli responsabili di procedimento. essere attuata alla prima scadenza utile dal
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immedistameme | controlli debbono
conflitto di interessi, informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2. (“0 TR Z0 A S0 ST dal D.Lgs. 33/13
violazione delle L'attivita edilizia privata &sempre sostenuta da Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli Ltile successiva all'a provazione del e
74 Permesso di costruire norme, dei limiti e A+ interessi economici, anche di valore considerevole, interniaccerta, anche a campione, la regolarita delle PTPCT. La formazio:epdeve essere EDILIZIA dal D.P.R.
convenzionato degli indici che potrebbero determinare i funzionari a tenere procedure dirilascio del permesso. 3- Formazione: al somminist‘rala nel corso di ciascun anno PRIVATA 380/01.
urbanistici per comportamenti scorretti. pers.onale figvg essere sorf'\ministrata ade.guata forr.naz'\one in misura adeguata. La rotazione dcvrfi' 2-Termini
interesse di parte tecmco/gulr.lc?\ca; 4- Ro!azln?ne.: e.nece.ssana la rotazl.one del essere attuata alla prima scadenza utile previsti
personale dirigente, noncheé di singoli responsabili di o . N dal
procedimento di ciascun incarico. a
- Reanlamentn
o o 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
violazione dei divieti Uattivits imorenditoriale brivata per sua natura & pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
su conflitto di o sostf’enm P inter:essi ecgmmici S ehe  informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo  essere effettuati dalla prima sessione dal D.Lgs. 33/13
Procedimento per interessi, violazione P ST o . specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare utile successiva all'approvazione del e
e . . . L ingenti. Gli uffici potrebbero utilizzare s e . EDILIZIA
76 I'insediamento di una di norme, limiti e A+ ; X . la regolarita delle nuove procedure di pianificazione e PTPCT su nuove procedure di dal D.P.R
N L impropriamente poteri e competenze delle quali . " e N PRIVATA i
nuova cava indici urbanistici per . h N o autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere 380/01
i ilita di dispongono, per conseguire vantaggi e utilita somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4- somministrata nel corso di ciascun anno N
interesse/utilita di indebite (favorendo o intralciando la procedura). . A & ’ A . N 2-Termini
parte Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, | in misura adeguata. La rotazione dovra previsti
noncheé di singoli responsabili di procedimento. essere attuata alla prima scadenza utile 4
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Termini previsti
o 5 divieti bblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
violazione dei divieti su Lattivit le privata per suanaturag P ; ; i
conflitto di interessi somre sostenuta da lnterzssi e:o';omi:i anche informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo ©ssere effettuati dalla prima sessione dal D.Lgs. 33/13
Procedimento urbanistico violazione di norme' in e':ti Gli uffici potrebbero utilizare ' specifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare | utile successiva all'approvazione del EDILIZIA e
77 | per Iinsediamento di un limiti  indici urbanist’ici A++ img o }iamentepoteri e competenze delle quali la regolarita delle nuove procedure di pianificazione e PTPCT su nuove procedure di PRIVATA dal D.P.R.
centro commerciale int Jutilita di disponp ono, per :onse vire va':wa ie utilltéqindehite autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere 380/01.
per interesse/utilita di pong ;p nseg la 88! somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4- somministrata nel corso di ciascun anno 2- Termini
parte N Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, | 1N Misura adeguata. La rotazione dovra previsti
nonche di singoli responsabili di procedimento. essere attuata alla prima scadenza utile dal
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
Sicurezza ed ordine violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata POLIZIA previsto
78 . regolamenti, ordini B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P
pubblico N L RN ) . N - immediatamente. MUNICIPALE i dal D.Lgs. 33/13.
di servizio Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
P : B ignificativi. i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
ervizi di protezione norme, anche di A X . . P . . I a trasparenza deve essere attuata previsto
s d t he d significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore P 8 lat d ttuat SINDACO ALTRI t
79 B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

civile

regolamento, per
interesse di parte

Pertanto, il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto
basso (B:).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

UFFICI COC

dal D.Lgs. 33/13.




Valutazion

PP e Responsabile . .
Catalogo dei rischi . N N . N N B N Termine di
n Processo rincipali della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione attuazione
- princip adel livello misure
di rischio
. . P Termine
violazione dei limiti previsto
i i i " " 5 . La trasparenza deve essere attuata
in materia di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte immed\':tamente | controlli debbono dal D.Lgs. 33/13
Designazione dei conflitto di interessi La nomina di amministratori in societa, enti, le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di essere effettuati dlalla rima sesssione 2
rappresentanti e delle norme organismi collegati alla PA, talvolta di persone prive | controllo:|'organo preposto ai controlli interni effettua N N . P N . -
80 f . . A . . " P . N utile successiva all'approvazione del SEGRETERIA Termini previsti
dell'ente presso enti, procedurali per di adeguate competenza, pud celare condotte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve eecere dal
societa, fondazioni. interesse/utilita scorrette e conflitti di interesse. personale deve essere somministrata adeguata formazione o o 2
! .’ tecnico/ iuridica somministrata nel corso di ciascun anno Regolamento
dell:orrgnai?\g che 8 : inmisura adeguata. comunale sui
controlli interni
1- Misura di & doveroso o tutte La trasparenza deve essere attuata Termine
n n S L . . . : . immediatamente. | controlli debbono i
) _ violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di ' ! ‘ previsto
Concessione di N oo . s | . - . essere effettuati dalla prima sesssione dal D.Lgs. 33/13.
L - norme, anche di delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua N N X )
81 | sovvenzioni, contributi, A . " . . . " . L . N utile successiva all'approvazione del Tutte le Aree 2-
. regolamento, per personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al .
sussidi, ecc. . N N L . PTPCT. La formazione deve essere Termini previsti
interesse di parte altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione L .
. P somministrata nel corso di ciascun anno dal
tecnico/giuridica. e a
in misura adeguata. D, I
ingiustificata
i i i i " " 5 . La trasparenza deve essere attuata
dilatazione dei tempi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte immed\':tamente | controlli debbono Termine
Autorizzazioni ex artt. per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |le informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di essere effettuati d‘alla rima sesssione POLIZIA previsto
68 e 69 del TULPS destinatario del delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua N N \ P N
82 (spettacoli provvedimento A personali, in favore di taluni soggettia scapito di | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del MUNICIPALE _ dal D.Lgs. 33/13.
X . ! ! L i o PTPCT. La formazione deve essere
intrattenimenti, ecc.) tardivo a concedere altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione L o SEGRETERIA UTC| INVIO REPORT
N tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno AL RPTC
‘ Ut'l_'ta §| : in misura adeguata.
unzionario
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata Termine
Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono previsto
83 Servizi per minori e per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione SEGRETERIA dal D.Lgs. 33/13.
famiglie di uno o pil personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del 2-
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Termini previsti
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno dal
Termine
N . La trasparenza deve essere attuata previsto
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte immed‘:tameme e debtono dal D.Lgs. 33/13
. . L Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di o . N
Servizi assistenziali e N s - . s . - . essere effettuati dalla prima sesssione 2-
. I per interesse/utilita delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua N ) . 3 . _—
84 socio-sanitari per A . A L " . . . " . L . N utile successiva all'approvazione del SEGRETERIA Termini previsti
S di uno o pitl personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al N
anziani . . " o . PTPCT. La formazione deve essere dal
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione - o
tecnico/giur'\dica somministrata nel corso di ciascun anno Regolamento
) inmisura adeguata. comunale sui
controlli interni
Termine
1 Misura di e+ & doveroso tutte | L@ trasparenza deve essere attuata previsto
- e
ione "oi " . N immediatamente. | controlli debbono dal D.Lgs. 33/13.
Selezione "pilotata Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di essere effettuati dalla prima sesssione b
L h N er interesse/utilita delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua N N . P P
85 | Servizi per disabi P! A /” A 9 o Pong " p . gg. . " . ,g L prep . N utile successiva all'approvazione del SEGRETERIA  Termini previsti
di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere dal
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione o .
tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno Regolamento
: in misura adeguata. comunale sui
controlli interni
1- Misura di p &doveroso e tutte La trasparenza deve essere attuata Termine
Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono previsto
% Servizi per adulti in per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione SEGRETERIA dal D.Lgs. 33/13.
difficolta di uno o piu personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del 2-
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Termini previsti
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno dal
Termine
1 Misura di e+ & doveroso etutte | L@ trasparenza deve essere attuata previsto
ione "oi " 3 . : immediatamente. | controlli debbono dal D.Lgs. 33/13.
Selezione "pilotata Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di essere effettuati dalla prima sesssione b
Servizi di integrazione er interesse/utilita delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua - ceri
87 Lo L 8 - P A /” A 9 . pong " P h gg. - " ,g o prep h N utile successiva all'approvazione del SEGRETERIA | Termini previsti
dei cittadini stranieri di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere dal
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione o .
tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno Regolamento
: in misura adeguata. comunale sui
controlli interni
ingiustificata el.tuff_.c. potrebl:ero utllwzzat;e |mpro‘p{.\ta.msnte s i . el Termine
" : N TR . - sura rasparenza generale: .
23 Gestione delle richiesta di "utilita M I‘;O:HI_E ctompe_enze py_o_ ,e"ereu e Zeri?"ah' i bt;l‘u . ! dPt nll g‘ f .5' ”. '.Enhe. Sut ';‘eln e La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
. . ati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste da X N
sepolture e dei loculi da parte del 8 8 P immediatamente. SEGRETERIA  dal D.Lgs. 33/13.

funzionario

processo genera in favore di terzi, il rischio & stato
ritenuto Medio.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".




Valutazion

PP e Responsabile . .
Catalogo dei rischi . N N . N N B N Termine di
Processo R della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione .
n rincipali attuazione
- princip adel livello misure
di rischio
Selezione "pilotata” Glltuff‘|c| patrebl:em utll\zzat{e |mpr05:.|ta.mente N - I Termine
Concessioni demaniali| per interesse/utilita poteri e competenze per ottenere utllita personali. | 1- Misura cl trasparenza generale: si ritiene sufticiente fa La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
89 A o X o M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal X N
per tombe di famiglia di uno o pit N " R N . B o immediatamente. SEGRETERIA  idal D.Lgs. 33/13.
opu processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
commissari " N
ritenuto Medio.
) o violazione delle IIIprf)sessvovnon consgnte marglnl dld\screzwf)nallta ' ) o B Termine
Procedimenti di . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
N norme procedurali A ) " . A o N ) - La trasparenza deve essere attuata AREA previsto
90 {esumazione ed . s B dei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . .
R per interesse/utilita RN N N . B - immediatamente. SEGRETERIA  dal D.Lgs. 33/13.
estumulazione di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto ' d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
basso (B-).
selezione "pilotata” 1- Misura di p &doveroso e tutte ‘La trafparenza deve esserg attuata Termine
violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono previsto
g1 Gestione deglialloggi " " A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione SEGRETERIA dal D.Lgs. 33/13.
pubblici int p Jutilits personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del 2-
per interesse/utilita altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Termini previsti
di parte tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno dal
immmicies adamiats
) B violazione delle Gli uffci potrebbero utilizzare impropriamente ) i o _ Termine
Gestione del diritto norme procedurali poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata previsto
92 allo studio e del A A M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pa N SEGRETERIA
. per interesse/utilita N " e . B . immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
sostegno scolastico di N processo genera in favore di terzi, il rischio éstato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
i parte : N
ritenuto Medio.
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
PR " - . . . . . o . . S La trasparenza deve essere attuata previsto
93 Asili nido delle "graduatorie B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente SEGRETERIA dal D.Lgs. 33/13
per interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -Les. .
di parte basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
. - norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
Servizio di "dopo " - A . " . N A > o S La trasparenza deve essere attuata previsto
94 M delle "graduatorie B dei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . N SEGRETERIA
scuola R N o N N . B - immediatamente. dal D.Lgs. 33/13.
per interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
di parte basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
L norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N
Servizio di trasporto " o . . . . . - . . I La trasparenza deve essere attuata previsto
95 scolastico delle "graduatorie B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente SEGRETERIA dal D.Lgs. 33/13
per interesse/utilita Pertanto, il rischio @stato ritenuto basso (B)o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -L8s. :
di parte basso (B-).
Termine
previsto
violazione delle Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la dal D.Lgs. 33/13.
norme procedurali e oteri e lZom etenze per ottenerz u:\ité ersonali, | Pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata =
96 | Servizio di mensa delle "graduatorie"” A poten e comp per otten lita personali. | ¢ 33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2 - pa ¢ SEGRETERIA  Termini previsti
N . Dati gli interessi economici coinvolti il rischio éstato | - " e N . immediatamente.
per interesse/utilita ritenuto Alto Misura di controllo specifica. Rotazione: & necessaria la dal
di parte rotazione delgli affidatari del servizio, ove possibile, Regolamento
comunale sui
controlli interni
ingiustificata
dilatazione dei tempi i uffici " . .
Autorizzazione per costringere il . Itu ‘lclpotfeb?efc Utl ‘Hat;elmpfog:}:me"te li. | 1-Misuradit le: si riti fficiente | UTC /AREA Termine
R ; oteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
B N destinatario del poteri & P per ote perse . . P 8 N o La trasparenza deve essere attuata VIGILANZA 8 previsto
97 all’occupazione del X M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal - .
) provvedimento " S N " - immediatamente. AREE dal D.Lgs. 33/13.
suolo pubblico . processo genera in favore di terzi, il rischio &stato d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
tardivo a concedere ritenuto Medio, MERCATALI)
"utilita” a '
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei tempi ' o R
per costringere il | prf);estsvovn:)nT:nsgntetmarglr: dld\sc'crez\f)nfallta I - e Termine
. - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la R
98 | Pratiche anagrafiche destinatario del 4ot terz somodi valore, in gomere, assal contenuto. | pubblicarions di tutte 12 mformazioni ichieste dal La trasparenza deve essere attuata UFFIcio previsto
8 provvedimento 'ng ! - [P immediatamente. ANAGRAFE dal D.Lgs. 33/13.

tardivo a concedere

"utilita" al
funzionario

Pertanto, il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto
basso (B-).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".




Valutazion

di parte

Pertanto, il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto
basso (B:).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

PP e Responsabile . .
Catalogo dei rischi . N N . N N B N Termine di
Processo P della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione .
principali R . attuazione
adel livello misure
di rischio
ingiustificata
dilatazione dei tempi ' i i di conalits
per costringere il I.prf);estsAoAn:)n T:nsgntetmargulu i w;crezwf)nfa ita R - S Termine
Certificazioni destinatario del significativi. Inolire, | vantags! che procuce In favore | - Misura di trasparenza generale: s ritiene sutticiente fa La trasparenza deve essere attuata UFFICIO previsto
9 anagrafiche rovvedimento B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente ANAGRAFE dal D.Lgs, 33/13
g pr Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : -Les. :
tardivo a concedere
ace basso (B-).
"utilita" al
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei tempi ' i i di conalits
o , per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita ' ‘ o B Termine
atti di nascita, morte, X - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
. . destinatario del A © " . A o N A R La trasparenza deve essere attuata UFFICIO previsto
cittadinanza e . B- dei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ) .
. N provvedimento P N N . " - immediatamente. ANAGRAFE dal D.Lgs. 33/13.
matrimonio ; Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto :d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
tardivo a concedere
acc basso (B-).
"utilita" al
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei tempi ' o conalits
per costringere il I‘prf);estsAoAn:)n T{onsgnletmar‘glr;‘l dld\sdcrez\‘onfa ita — - — Termine
Rilascio di documenti destinatario del significativi. Inolire, | vantage! che procuce In favore | .- Misura di trasparenza generale: s ritiene sutticiente fa La trasparenza deve essere attuata UFFICIO previsto
1 . : B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto.  pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ; )
di identita provvedimento P N N " - immediatamente. ANAGRAFE dal D.Lgs. 33/13.
. Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
tardivo a concedere
Nt basso (B-).
utilita" a
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la X
i : f P f . . . . . P . . L La trasparenza deve essere attuata previsto
2 Rilascio di patrocini norme per interesse B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente SEGRETERIA dal D.Lgs. 33/13
di parte Pertanto, il rischio éstato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . -Les. .
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
violazione delle ificativi. Inoltre, i i chi i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la R
. . SIE_"mCE_"M In(? tre, |var|tagg| che produce in favore o p g‘ S La trasparenza deve essere attuata UFFICIO previsto
3 Gestione della leva norme per interesse B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ° N
i e N N N " - immediatamente. ELETTORALE dal D.Lgs. 33/13.
di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
- violazione delle ignificativi i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la R
Consultazioni . Slg_"mcaitw" Ino.“re' 'Va.ntagg' che pmd.uce in favore P P g. .' o La trasparenza deve essere attuata UFFICIO previsto
4 elettorali norme per interesse dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente ELETTORALE dal D.Lgs. 33/13
di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : -Les. .
basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita Termine
. violazione delle ignificati i i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
5 Gestione norme per interesse le‘ﬂt C?U . lndo‘ltre\’ lvaf\taggl o pmd'uce \tﬂ fBVtOI'E ubblicazione drtutte Ieg'mformazionl richieste dal La trasparenza deve essere attuata UFFICIO previsto
' ei terzi sono divalore, in genere, assail contenuto. N N
dell'elettorato P 8 P immediatamente. ELETTORALE dal D.Lgs. 33/13.




